
၂၀၁၃ ခုနှစ်၊ တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ဆုိငရ်ာဥပဒေ 

( ၂၀၁၃ ခုနှစ်၊ ပြ ည်ဒောင်စုလွှတ်ဒတာ်ဥပဒေအမှတ်   ၂၂  ။ ) 

၁၃၇၅ ခုနှစ်၊ ဝါဆုိလပြ ည့်ဒကော်    ၁၅    ရက် 

(၂၀၁၃ ခနှုစ်၊  သဂ ုတ်ုလ   ၆   ရက်) 

  ပြ ည်ဒောငစ်လုွှတ်ဒတာ်သည်  ပြ ည်ဒောငစ်သုမတတမြ န်မာနိုင်ငတဒတာ် ွဲ့ စည်းပုတ အဒခြ ခတ 

ဥပဒေ ပုေ်မ ၉၈ အရ ဤဥပဒေကို  ပြ ာာန်းလုိက်သည်။ 

အခန်း(၁) 

အမည်၊ အာဏာတည်ခြ ငး် နှင် ့အဓိပ္ပာယ်ဒွာ်ပြ ခေက် 

၁။ (က) ဤဥပဒေကို ၂၀၁၃ ခုနှစ်၊ တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ် 

ဆိုင်ရာ ဥပဒေဟု ဒခါ်တဲင်ဒစရမည်။ 

 ( ခ ) ဤဥပဒေသည် ပြ ာာန်းသည့်ဒန့မှစ၍ နုိင်ငတဒတာ်တစ်ဝန်းလုတး၌ အာဏာတည်ရမည်။ 

၂။ ဤဥပဒေတဲင်ပါရှိဒသာ ဒအာက်ပါစကားရပ်မေားသည် ဒွာ်ပြ ပါအတိုင်း အဓိပ္ပာယ် 

သက်ဒရာက်ဒစရမည် - 

 (က) ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ ဆုိသည်မှာ ပြ ည်ဒောင်စုသမတတမြ န်မာနုိင်ငတဒတာ် ွ့ဲ စည်းပုတ 

အဒခြ ခတဥပဒေကုိ ဆုိသည်။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ် ဆိုသည်မှာ ဤဥပဒေပါကိစ္စအလို့ငှာ ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေအရ 

ွ့ဲ စည်းဒသာ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ကုိ ဆုိသည်။ 

 (  ု) သဘာပတိ ဆုိသည်မှာ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစရ်ပ၏် ပေမအစည်းအဒဝး 

စတင် ကေင်းပသည့်အခါ လွှတ်ဒတာ်ဥက္ကာ နှင့် ေုတိယဥက္ကာ ဒရဲးဒကာက်တင်ဒမြ ောက် 

 ပီ ီးသည် အေိ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးအား ကြ ီးကဂ ပ်ကဲပ်က့ရန် တင်ဒမြ ောက်ခြ င်း 

ခတရဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကုိ ဆုိသည်။ 

 ( ဃ ) ဥက္ကာ ဆုိသည်မှာ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစ်ရပ်အတဲက် လွှတ်ဒတာ်ဥက္ကာအြွ စ် 

ဒရဲးဒကာကတ်င်ဒမြ ောက်ခြ င်းခတရဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကုိဆိသုည်။ 

 ( င ) ေုတိယဥက္ကာ ဆိုသည်မှာ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစ်ရပ်အတဲက် လွှတ်ဒတာ်  

ေုတိယဥက္ကာအွြ စ် ဒရဲးဒကာက်တင်ဒမြ ောက်ခြ င်းခတရဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်ကုိ 

ဆိသုည်။ 



 
 

 ( စ ) လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ ် ဆုိသည်မှာ ဤဥပဒေပါ တိငုး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ဒရဲးဒကာက်ပ့ဲဥပဒေအရ ဒရဲးဒကာက်တင်ဒမြ ောက်ခြ င်းခတရဒသာ 

လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်နှင့် တပ်မဒတာ်ကာကဲယ်ဒရးဦးစီးခေုပ်က တုိင်းဒေသကြ ီး 

သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်အွြ စ် ဥပဒေနှင့်အညီ အမည်စာရင်း 

တင်သဲင်းသည် ့တပ်မဒတာ်သားလွှတ်ဒတာ် ကုိယ်စားလှယ်တို့ ကုိဆိသုည်။  

 ( ဆ ) လွှတ်ဒတာ်အွဲ့ အစည်းမေား ဆိသုည်မှာ ဤဥပဒေပုေ်မ ၂၃ အရ လွှတ်ဒတာ်က 

ွဲ့ စည်းဒသာ ဒကာ်မတီမေားနငှ့် အွဲ့ မေားကုိဆိသုည်။ 

 ( ဇ ) တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ်  ပြ ည်နယ်အဆင့်အွဲ ့အစည်း ဆိုသည်မှာ ွဲ့ စည်းပုတ 

အဒခြ ခတဥပဒေအရ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစုိးရအွ့ဲ ၊ တုိင်းဒေသကြ ီး 

သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်တရားလွှတ်ဒတာ်နှင် ့ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ြပည်နယ် 

စာရင်းစစ်ခေု ပ်တုိ့ကုိ လည်းဒကာင်း၊ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်က 

ွဲ့ စည်းသည်ဒ့ကာ်မတီနှင် ့အွဲ့ တို့ ကုိလည်းဒကာင်းဆိသုည်။   

 ( စေ ) ဒရဲးဒကာက်ပ့ဲဥပဒေ ဆုိသည်မှာ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ် 

ဒရဲးဒကာကပ်ဲ့ဥပဒေကုိဆိသုည်။ 

 ( ည ) လွှတ်ဒတာ်ရုတး ဆုိသည်မှာ တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ြပည်နယ်လွှတ်ဒတာ်၏ 

ရုတးလုပ်ငန်းနှင့် အုပ်ခေုပ်မှုကိစ္စအဝဝတုိ့ကုိ ဒဆာင်ရဲက်ရန် ွ့ဲ စည်းေားဒသာရုတးကုိ 

ဆိသုည်။ 

 ( ဋ ) လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်ရုတး ဆိုသည်မှာ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်မေား၏ 

လုပ်ငန်းတာဝန်မေားကို ေမ်းဒဆာင်နိုင်ရန် သက်ဆိုင်ရာမ့ဆန္ဒနယ်မေားတဲင် 

ွငဲ့်လှစေ်ားဒသာ ရုတးကုိဆိသုည်။ 

အခန်း(၂) 

လွှတ်ဒတာ် 

ွဲ့ စည်းခြ ငး် 

၃။ လွှတ်ဒတာ်ကုိ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားြွ င့် ဒအာကပ်ါအတိငုး်ွဲ့ စည်းရမည်- 

 (က) တုိင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ြပည်နယ်မေားတဲင ် မီ ို့နယ်တစ်မီ ို့နယ်လျှင် ၂ ဦးကေစီ 

ဒရဲးဒကာကတ်င်ဒမြ ောက်သည့် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား၊  



 
 

 ( ခ ) တုိင်းဒေသကြ ီးတဲင် ေုိတုိင်းဒေသကြ ီးရရိှပီ ီးဒသာ သုိ့မဟုတ် ေုိတုိင်းဒေသကြ ီး 

အတဲင်း ကိုယ်ပိုင်အုပ်ခေုပ်ခဲင့်ရ စီရင်စုရရှိ ပီ ီးဒသာ တိုင်းရင်းသားလူမေိုးမေား 

မှအပ ကေန်တုိင်းရင်းသားလူမေို းမေားအနက် ဒလော်ကန်သင် ့မြ တ်ဒသာ လူဦးဒရွြ စ်သည့် 

နုိင်ငတဒတာ်ရိှ လူဦးဒရစုစုဒပါင်း၏ သုည ေသမ တစ်ရာခုိင်နှုန်းနှင့် အေက်ရိှဒကဂ ာင်း 

သက်ဆိုင်ရာက  သတ်မှတ်ဒသာ တုိင်းရင်းသားလူမေို းအသီးသီးက လူမေို းတစ်မေို းလျှင် 

တစ်ဦးကေစီ ဒရဲးဒကာက်တင်ဒ မြ ောက်သည့် တိုင်းဒေသကြ ီး လွှတ်ဒတာ် 

ကိယ်ုစားလှယ်မေား၊  

 (  ု) ြပည်နယ်မေားတဲင် ေုိပြ ည်နယ်ရရိှပီ ီးဒသာ သုိ့မဟုတ် ေုိပြ ည်နယ်အတဲင်း ကုိယ်ပုိင် 

အုပ်ခေုပ်ခဲင့်ရ စီရင်စုရရိှပီ ီးဒသာ တုိင်းရင်းသားလူမေိ းုမေားမှအပ ကေန်တုိင်းရင်းသား 

လူမေိုးမေားအနက် ဒလော်ကန်သင် ့မြ တ်ဒသာ လူဦးဒရြွ စ်သည့် နိုင်ငတဒတာ်ရှိ  

လူဦးဒရစုစုဒပါင်း၏ သုည ေသမ တစ်ရာခိုင်နှုန်းနှင့် အေက်ရှိဒ ကဂ ာင်း 

သက်ဆုိင်ရာက သတ်မှတ်ဒသာ တုိင်းရင်းသားလူမေို းအသီးသီးက လူမေို းတစ်မေို းလျှင် 

တစ်ဦးကေစီ ဒရဲးဒကာက်တင်ဒမြ ောက်သည့် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ််ကိုယ်စားလှယ်မေား၊  

 ( ဃ ) ပုေ်မခ့ဲ(က) နှင့် ပုေ်မခ့ဲ(ခ) သုိ့မဟုတ် ပုေ်မခ့ဲ(က) နှင့် ပုေ်မခ့ဲ(ု)တုိ့အရ ဒရဲးဒကာက် 

တင်ဒမြ ောက်သည့် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် စုစုဒပါင်း၏ သုတးပုတတစ်ပုတနှင့် ညီမျှဒသာ 

တပ်မဒတာ်ကာကဲယ်ဒရးဦးစီးခေုပ်က ဥပဒေနှင့်အညီ အမည်စာရင်း တင်သဲင်းသည့် 

တပ်မဒတာ်သား လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား။ 

သက်တမ်း 

၄။ လွှတ်ဒတာ်၏သက်တမ်းသည် ပြ ည်သူ့လွှတ်ဒတာ်၏ သက်တမ်းနှင် ့အညီ ြွ စ်သည်။ 

 ပြ ည်သူ့လွှတ်ဒတာ်၏ သက်တမ်းကုန်ဆုတးဒသာဒန့တဲင် လွှတ်ဒတာ်၏သက်တမ်းသည်လည်း ကုန်ဆုတးသည်။  

အခန်း(၃) 

သဘာပတိ 

၅။ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစ်ရပ်၏ ပေမပုတမှန်အစည်းအ ဒဝး စတင်ကေင်းပသည့်အခါ လွှတ်ဒတာ် 

ကိုယ်စားလှယ်မေားသည် လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးအား ဤဥပဒေအရ ေုတ် ပြ န်ဒသာ 

နည်းဥပဒေမေားတဲင် သတ်မှတ်ေားသည့်အတိငုး် သဘာပတိအြွ စ ်တင် ဒမြ ောက််ရမည်။  

၆။ သဘာပတိသည် လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်အြွ စ်  လည်းဒကာင်း၊ သဘာပတိအြွ စ် 

လည်းဒကာင်း လွှတ်ဒတာ်ဒရှ ဒမာှကတဲ်င် သတ်မှတ်ေားသည့်အတိငုး် ကတိသစ္စာပြ ုပီ ီး လက်မှတ် 

ဒရးေုိးရမည်။ 



 
 

၇။ သဘာပတိသည် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားေ့မှ ဥက္ကာ နှင့် ေုတိယဥက္ကာ ဒရဲးဒကာက် 

တင်ဒမြ ောက်ပီ ီးသည်အေိ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအ ဒဝးကုိ ကြ ီးကဂ ပကဲ်ပ်က့ရမည်။  

အခန်း(၄) 

လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား 

ကတိသစ္စာပြ ုခြ င်းနငှ့်လက်မှတ်ဒရးေုိးြခင်း 

၈။ (က) လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတုိင်း၏ ပေမပုတမှန်အစည်းအ ဒဝးတဲင် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

မေားသည် သဘာပတိဒရှ ဒမှာက်၌ ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေ ဇယား ၄ တဲင် 

ဒွာ်ပြ ေားသည်အ့တိငုး် ကတိသစ္စာပြ ုပီ ီး လက်မှတ်ဒရးေိုးရမည်။ 

 ( ခ ) ကတိသစ္စာမပြ ုရဒသးဒသာ လွှတ်ဒတာ် ကိုယ်စားလှယ်မေားသည် စတင် 

တက်ဒရာက်ဒသာ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအ ဒဝးတဲဲင် ဥက္ကာဒရှ ဒမှာက်၌ ကတိသစ္စာပြ ုပီ ီး 

လက်မှတ်ဒရးေုိးရမည်။  

တာ၀န်မေား 

၉။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား၏ တာဝန်မေားမာှ ဒအာကပ်ါအတိငုး်ြွ စသ်ည် - 

 (က) ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေနငှ့် တည်ဆဥ့ပဒေမေားကုိ ကာကယ်ဲဒစာင့်ဒရှာက်ခြ ငး်၊ 

 ( ခ ) နိုင်ငတဒတာ်နှင် ့စပ်လေဥး်ဒသာ လျိှု့ဝက်ှခေကမ်ေားကုိ ေိနး်သိမ်းဒစာင့်ဒရှာက်ြခငး်၊ 

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်သုိ ့တင်သဲင်းဒသာ ဥပဒေကဂ မ်းမေား၊ အဆုိမေားနှင် ့စပ်လေဥ်း၍ ဒဆဲးဒနဲးရာတဲင် 

နုိငင်တဒတာ်နှင် ့နိုင်ငတသားမေား၏အကေိုးစးီပာဲးကိုသာ အဓကိေားခြ ငး်၊ 

 ( ဃ ) နုိင်ငတသားမေား၏ မူလအခဲင့်အဒရးမေားရရိှခတစားနုိင်ဒရးကုိ ဒရှးရှုဒဆာင်ရဲက်ခြ င်း၊ 

 ( င ) မ့ဆန္ဒနယ်ဒမြ  နှင့် နုိင်ငတဒတာ်ွဲတ ွီ ိုးတုိးတက်ဒရးအတဲက် ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေနှင့် 

မဆန့်ကေင်ဒစဘ့ သက်ဆိုင်ရာ အာဏာပိုင်အွဲ့ အစည်းမေား နှင် ့ ြွ စ်ဒစ၊ 

အာဏာပိုင်ပုု္ဂိုလ်မေားနှင် ့ ြွ စ်ဒစ ဒပါငး်စပ်ညေနိိှုငး် ဒဆာင်ရက်ဲဒပးခြ ငး်၊ 

 ( စ ) မဆ့န္ဒရငှမ်ေားအား လွှတ်ဒတာ် အဒတဲ အကြ တု   ပြ န်လည်ရငှး်လငး်တင်ပြ ခြ ငး်၊ 

 ( ဆ ) မဆ့န္ဒရှင်မေား၏ တင်ပြ ခေကမ်ေားနငှ့် စပ်လေဉ်း၍ လွှတ်ဒတာ်သုိ့တင်ပြ ခြ ငး်၊  

 ( ဇ ) လွှတ်ဒတာ်ကဒပးအပသ်ည့် အခြ ားတာဝန်မေားကုိ ေမး်ဒဆာင်ခြ ငး်။ 



 
 

လုပ်ပုိင်ခဲင်မ့ေား 

၁၀။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား၏ လုပ်ပုိငခ်ငဲ့်မေားမာှ ဒအာက်ပါအတိငုး်ြွ စသ်ည် - 

 (က) ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေနငှ့်အညီ ဥပဒေကဂ မ်းမေားတငသဲ်င်းခြ ငး်၊ 

 ( ခ ) ဥက္ကာ၏ခဲင့်ပြ ုခေက်ြွ င့် အဆိမုေားတင်သဲင်းြခင်းနငှ့် ဒမးခနဲ်းမေား ဒမးြမန်းြခင်း၊ 

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်တဲင် တင်ပြ ဒဆဲးဒနဲးသည့်ကိစ္စရပ်မေားနှင့် စပ်လေဥ်း၍ ွြ စ်ဒစ၊ တုိင်းဒေသ ကြ ီး 

သို့မဟုတ်   ပြ ည်နယ်အဆင့်အွဲ့ အစည်းမေားနငှ့် ယငး်တို့ ကုိ ကုိယ်စားပြ ုဒသာ 

အွ့ဲ အစည်းဝင်မေား သုိ့မဟုတ် ပု ္ုဂို လ်မေား၏ ဒဆာင်ရဲက်ခေက်မေားနှင့် စပ်လေဥ်း၍ 

 ွြ စဒ်စ ဒမးမြ န်းြခင်း၊ ဒဆဲးဒနးဲခြ ငး် နငှ့် အခေကအ်လက်ရယူခြ ငး်၊ 

 ( ဃ ) ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေနှင့် ဤဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေက်မေားကို မဆန့်ကေင်လျှင် 

လွှတ်ဒတာ်နှင့် လွှတ်ဒတာ်အွ့ဲ အစည်းမေားတဲင် လဲတ်လပ်စဲာ ဒပြ ာဆုိဒဆဲးဒနဲးခဲင့် 

နငှ့် ဆန္ဒမ့ဒပးခငဲ့်ရှိခြ ငး်၊ 

 ( င ) လွှတ်ဒတာ်ကတငဒ်မြ ောက်သည့် သဘာပတိအြွ စလ်ည်းဒကာင်း၊ လွှတ်ဒတာ်က 

ဒရဲးဒကာက်တင်ဒမြ ောက်သည့် ဥက္ကာ သုိ့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာအွြ စ် လည်းဒကာင်း 

ဒရဲးဒကာကတ်င်ဒမြ ောက်ခတခဲင် ့ သုိ့မဟုတ် ယငး်သုိ့ ဒရဲးဒကာက ် တင်ဒမြ ောက် 

ခတရသူအ ွြ စမ် ှနုတ်ေဲက်ခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်၊ 

 ( စ ) လွှတ်ဒတာ်အွဲ့ အစည်းမေားတဲင် အွဲ့ ဝင်အြွ စ ်ပါဝင်ဒဆာင်ရက်ဲခဲင် ့သုိ့မဟုတ် 

ယငး်အွဲ့ ဝင်အြွ စမ် ှနုတ်ေဲက်ခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်၊ 

 ( ဆ ) လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်အြွ စမ် ှနတု်ေဲက်ခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်၊ 

 ( ဇ ) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး ကေင်းပသည့်ဒနရာသုိ ့တက်ဒရာက်ဒလ့လာရန် ဒလ့လာသူ 

အြွ စ် ပြ ည်သူမေားကုိ လွှတ်ဒတာ်ဥက္ကာ၏ သဒဘာတူညီခေက်ြွ င့် ွိတ်ကဂ ားခြ င်း။ 

ကေင့်ဝတ် နင့်ှ စည်းကမး်မေား 

၁၁။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားသည် ဒအာက်ပါကေင့်ဝတ်နှင့် စည်းကမ်းမေားကုိ လုိက်နာရမည် - 

 (က)  ပြ ည်ဒောင်စု မပီ ိုကဲ့ဒရး၊ တိုင်းရင်းသားစည်းလုတးညီညဲတ်မှု  မပီ ိုကဲ့ဒရး၊ 

အခေုပအ်ခြ ာအာဏာ တည်တတခ့ိုင်မီ ့ဒရးတုိ့ကုိ လိက်ုနာဒစာင့်ေိန်းခြ ငး်၊  

 ( ခ ) ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ၊ ဤဥပဒေနှင် ့ တည်ဆဥ့ပဒေမေားပါ ပြ ာာန်းခေကမ်ေားကိ ု

လိက်ုနာဒစာင့်ေိန်းခြ ငး်၊ 



 
 

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်အြွ စ် ဒပးအပ်ေားသည့် တာဝန်နှင်လု့ပ်ပုိငခ်င့်ဲမေားကုိ 

အလ့ဲသုတးစားပြ ု၍ ကုိယ်ကေိုးရှာမှု၊ လာဘ်ဒပးလာဘ်ယူမှုနှင် ့ ခီ ိမ်းဒခြ ာက်မှုတုိ့ကုိ 

ဒရှာင်ကဂ ဉ်ခြ ငး်၊ 

 ( ဃ ) လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်မေား၏ ုုဏ်သိက္ခာနှင့် ဒလော်ညီစဲာ ပြ ုမူဒ ပြ ာဆိ ု  

ဆက်ဆတဒနေိုငြ်ခင်း၊ 

 ( င ) လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား၏ တာဝန်မေားကုိ ဒကေပဲန်စဲာ ေမ်းဒဆာင်ခြ င်း။ 

ရပိုင်ခဲင်န့င့်ှ အခဲင်အ့ဒရးမေား 

၁၂။ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်မေား၏ ရပိုင်ခဲင့်နှင့် အခဲင့်အဒရးမေားမှာ ဒအာက်ပါအတိုင်း  

 ွြ စသ်ည် - 

 (က) လွှတ်ဒတာ်နှင် ့လွှတ်ဒတာ်အွဲ့ အစည်းမေားတဲင် တင်ပြ ဒဆဲးဒနးဲဒဆာင်ရက်ဲခေက် 

မေားနှင် ့ စပ်လေဉ်း၍ ဤဥပဒေမှအပ အ ခြ ားဥပဒေအရ အဒရးယူခတရ ခြ င်းမှ 

ကငး်လဲတ်ခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်၊ 

 ( ခ ) သတ်မှတ်ေားဒသာ ခေီးမြ ေင့်ဒငဲ၊ ခရီးစရိတ်၊ ဒန့တဲက်စရိတ်နှင့် အခြ ားစရိတ် 

မေားကိ ုခတစားခငဲ့်ရှိ ခြ ငး်၊  

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး တက်ဒရာက်ဒနစဉ်အတဲင်း ဥက္ကာ၏ ကြ ိုတင်ခဲင့်ပြ ုခေက် 

မရရှိပါက - 

  (၁) ွမ်းဆီးခတရခြ ငး်မ ှကငး်လဲတ်ခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်၊ 

  (၂) တရားရုတးတစ်ခုခုက သက်ဒသအွြ စ် ဆင့်ဒခါ်ခတရခြ င်းမှ ကင်းလဲတ်ခဲင့်ရိှခြ င်း၊ 

 ( ဃ ) လွှတ်ဒတာ်အွ့ဲ အစည်းတစ်ရပ်ရပ်၏ အစည်းအဒဝးတက်ဒရာက်ဒနစဉ်အတဲင်း 

သက်ဆုိင်ရာအွ့ဲ အစည်း၏ အကြ ီးအမှူးမှတစ်ဆင့် ဥက္ကာ၏ ကြ ိုတင်ခဲင့်ပြ ုခေက် 

မရှိဘ့ ွမး်ဆီးခတရခြ ငး်မ ှကငး်လဲတ်ခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်၊ 

 ( င )  ပြ စမ်ှုတစ်ရပ်ရပ်ြွ င့် ွမ်းဆီးခြ ငး်ခတရပါက ပြ စေ်ဏ်စီရင်ခြ ငး်မခတရမီ ဥက္ကာ၏ 

ခဲင့်ပြ ုခေက်ြွ င့် လွှတ်ဒတာ်နှင့် လွှတ်ဒတာ်အွ့ဲ အစည်းမေား၏ အစည်းအဒဝးမေားသုိ့ 

တက်ဒရာကခ်ငဲ့်ရှိခြ ငး်၊ 

 ( စ ) လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးသည် မိမိမ့ဆန္ဒနယ်ဒ မြ ရှိ မ့ဆန္ဒရှင်မေားနှင် ့  

ဒတဲ ဆုတရာတဲင် ဒနရာေိုင်ခင်း နှင် ့ လိုအပ်ခေက်မေားကို မိမိအစီအစဉ် ြွ င့်  



 
 

ဒဆာင်ရဲက်ရာ၌ လိုအပ်ပါက သက်ဆိုင်ရာအာဏာပိုင် အွဲ့ အစည်းမေား နှင့်  

 ွြ စ်ဒစ၊ အာဏာပုိင်ပု ္ုဂိုလ်မေားနှင့် ွြ စ်ဒစ ညေနိိှုင်းဒဆာင်ရဲက်နုိင်ခြ င်း၊ လုတ ခီ ုတ ဒရးဆုိင်ရာ 

ကိစ္စရပ်မေားနှင် ့ စပ်လေဉ်း၍ သက်ဆိုင်ရာ အာဏာပိုင် အွဲ့ အစည်းမေားေတ 

 ွြ စဒ်စ၊ အာဏာပုိငပ်ုု ္ဂိုလ်မေားေတ ြွ စဒ်စ ဒတာင်းခတရယူခဲင်ရ့ှိ ခြ ငး်။ 

ွဲတ ီွ ိုးဒရးရန်ပုတဒငသုဲတးစဲ့ခြ င်း 

၁၃။ သက်ဆုိင်ရာလွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်သည် နှစ်စဉ်ပြ ည်ဒောင်စု၏ အရအသုတးခန့်မှန်းဒခြ  

ဒငစဲာရင်းတဲင် လွှတ်ဒတာ်မ့ဆန္ဒနယ်ဒမြ အလုိက် ခ့ဲဒဝသတ်မှတ်သည့် ွဲတ ီွ ိုးဒရးရန်ပုတဒငကုိဲ နယဒ်မြ  

ဒေသခတပြ ည်သူမေားနငှ့် ညေနိိှုင်းပီ ီး သတ်မှတ်ခေက်မေားနငှ့်အညီ သုတးစဲခ့ငဲ့်ရှိသည်။ 

အခန်း(၅) 

လွှတ်ဒတာ်ဥက္ကာ နငှ့် ေုတိယဥက္ကာ 

ဒရဲးဒကာက်တင်ဒမြ ောက်ြခင်း 

၁၄။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားသည် ဥက္ကာတစ်ဦး နှင့် ေုတိယဥက္ကာတစ်ဦးကုိ လွှတ်ဒတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်မေားေ့မ ှဒရဲးဒကာက်တငဒ်မြ ောက်ရမည်။ 

၁၅။ ဥက္ကာ သို့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာဒနရာ လစ်လပ်လျှင် အနီးကပ်ဆုတးကေင်းပဒသာ 

လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးတဲင် အစားေိုးဒရဲးဒကာကတ်ငဒ်မြ ောက်ရမည်။ 

တာဝန်ေမ်းဒဆာင်ခြ င်း 

၁၆။ ဥက္ကာ နငှ့် ေုတိယဥက္ကာတို့သည် ဒနာကတ်စ်ကြ ိမ် လွှတ်ဒတာ်သက်တမး် ပေမပုတမနှ် 

အစည်းအဒဝး စတငမ်ကေငး်ပမီ အခေိန်အေိ ဥက္ကာ နငှ့် ေုတိယဥက္ကာ တာဝနကုိ် ေမ်းဒဆာင် 

ရမည်။ 

၁၇။ ဥက္ကာသည် ယင်း၏တာဝန်ကုိေမ်းဒဆာင်နုိင်စဲမ်း မရိှလျှင်ဒသာ်လည်းဒကာင်း၊ ဥက္ကာအား 

ဥပဒေနှင့်အညီ တာဝန်မှရုပ်သိမ်းရန်ကိစ္စ ြွ စ်ဒပါ်လာလျှင်ဒသာ်လည်းဒကာင်း ေုတိယဥက္ကာက 

ဥက္ကာတာဝန်ကုိ ယာယေီမ်းဒဆာင်ရမည်။ 

၁၈။ ဥက္ကာ သို့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာသည် တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် 

အွဲ့ အစည်းတစရ်ပရ်ပတ်ဲင် တာဝန်ဒပးအပ်ခြ ငး်ခတရပါက ဥက္ကာ သုိ့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာအြွ စမ် ှ

နတု်ေဲက်ပီ ီး ြွ စသ်ည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ 



 
 

တာဝန်မှရပစ့်ခြ ငး် 

၁၉။ ဥက္ကာ သို့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာသည် နတု်ေဲက်လျှင်ြွ စဒ်စ၊ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

အြွ စ်မှ ရပ်စ့ ခြ င်းခတရလျှင် ြွ စ်ဒစ၊ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်အြွ စ် ဆက်လက်ရပ်တည်ပိုင်ခဲင့်  

မရှိလျှင် ြွ စ်ဒစ၊ ဥက္ကာ သို့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာတာဝန်မှ လွှတ်ဒတာ်၏ရုပ်သိမ်းြခင်းကိုခတရလျှင်  

ြွစ်ဒစ၊ ကဲယ်လဲနလ်ျှငြ်ွစ်ဒစ ဥက္ကာ သုိ့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာအြွ စမ် ှရပစ့်ပီ ီး  ွြ စဒ်စရမည်။ 

၂၀။ ဥက္ကာကုိြွ စဒ်စ၊ ေုတိယဥက္ကာကုိြွ စဒ်စ၊ ဥက္ကာ နငှ့် ေုတိယဥက္ကာ နစှဦ်းလုတးကုိြွ စဒ်စ 

လွှတ်ဒတာ်က ဒအာက်ပါအဒ ကဂ ာင်းတစ်ရပ်ရပ် ြွ င့် သတ်မှတ်သည့်နည်းလမ်းနှင့်အညီ တာဝန်မှ  

ရုပ်သိမ်းနိုင်သည် - 

 (က) နိုင်ငတဒတာ်၏ ဒကေးဇးူသစ္စာဒတာ်ကုိ ဒွာက်ွေက်ခြ ငး်၊ 

 ( ခ ) ွဲ့ စည်းပုတအ ဒြခခတဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေကမ်ေားကုိ ဒွာက်ွေက်ကေူးလဲန်ခြ ငး်၊ 

 (  ု) အကေင ့်သိက္ခာပေက်ပြ ားခြ င်း၊ 

 ( ဃ ) ဥပဒေအရ ဒပးအပဒ်သာတာဝန်မေားကုိ ဒကေပဲနစ်ာဲ မဒဆာင်ရက်ဲခြ ငး်။ 

၂၁။ ဥက္ကာ သို့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာသည် ပေ်ုမ ၂၀ ပါ အဒကဂ ာင်းတစရ်ပရ်ပဒ်ကဂ ာင့် 

ဥက္ကဋ္ဌ သို့မဟုတ် ေုတိယဥက္ကာ တာဝန်မှ ရုပ်သိမ်းခတရလျှင် လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်အြွ စ်မှ 

ရပ်စ့ ပီ ီး  ွြ စ်ဒစရမည်။ 

အခန်း(၆) 

လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်အြွ စမှ်ရပစ့်ခြ င်း 

၂၂။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်တစဦ်းသည် ဒအာကပ်ါအဒကဂ ာင်းတစရ်ပရ်ပ ် ြွ စ်ဒပါ်လျှင် 

လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်အြွ စ်မှ ရပ်စ့ ပီ ီး ြွ စ်သည်ဟု မှတ်ယူရမည် - 

 (က) ဥပဒေနငှ့်အညီ နုတ်ေဲက်ခြ ငး်၊ 

 ( ခ ) တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ဒရဲးဒကာက်ပ့ဲဥပဒေအရ လွှတ်ဒတာ် 

ကိယ်ုစားလှယ်အြွ စ် ဆက်လက်ရပ်တည်ပုိငခ်ငဲ့်ကုိဆုတးရှုတးခြ ငး်၊ 

 (  ု) တပ်မဒတာ်သားလွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်အွြ စ်မှ ပြ န်လည်ရုပ်သိမ်းခတရခြ င်း၊ 

 ( ဃ ) ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေပုေ်မ ၃၉၆၊ ပုေ်မခဲ့ (က) တဲင် ပြ ာာန်းေားဒသာ 

အဒကဂ ာင်းတစ်ရပ်ရပ်ဒကဂ ာင့် ဥပဒေနှင့်အညီ တာဝန်မှ ပြ န်လည်ရုပ်သိမ်းခတရခြ င်း၊ 



 
 

 ( င ) တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ဆုိင်ရာဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေမေားအရ 

လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် အြွ စမ် ှရပစ်ခ့တရခြ ငး်၊ 

 ( စ ) ကဲယ်လဲန်ခြ ငး်။ 

အခန်း(၇) 

လွှတ်ဒတာ်အွဲ့ အစည်းမေား 

ွဲ့ စည်းခြ ငး် 

၂၃။ လွှတ်ဒတာ်သည် ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေအရ အပ်နှင်းေားသည့် ဥပဒေပြ ုဒရး၊ တုိင်းရင်းသား 

လူမေိုးမေားအဒရးတို့အပြ င် လိအုပပ်ါက အခြ ားဒရးရာကစိ္စမေားကုိ ဒလ့လာတင်ပြ နိုင်ဒစဒရးအတဲက် 

လွှတ်ဒတာ်ဒကာ်မတီမေားကို သက်ဆိုင်ရာ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်မေား ြွ င့် ကာလသတ်မှတ်၍ 

ွဲ့ စည်းနိုင်သည်။ လွှတ်ဒတာ် အစည်းအဒဝး တစ်ရပ် နှင့် တစ်ရပ် အကဂ ား ဒဆာင်ရဲက်ရန်  

လိုအပ်လာသည့်အခါ ဥက္ကာသည် ဒကာ်မတီတဲင် ပါဝငရ်မည် ့ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်မေားကို 

ဒရဲးခေယ်တာဝန်ဒပးအပ် ပီ ီး အနီးကပ်ဆုတးကေင်းပသည့် လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး၌ တင်ပြ အတည်ပြ ုခေက် 

ရယူရမည်။  

၂၄။ လွှတ်ဒတာ်သည် လွှတ်ဒတာ်ဒကာ်မတီမေားကသာ ဒလ့လာရန်ြွ စ်ဒသာ အဒ ကဂ ာင်း 

ကိစ္စရပ်မေားမအှပ ကေန်အဒကဂ ာင်းကိစ္စမေားကုိ ဒလ့လာရန်လုိအပပ်ါက အွဲ့ မေားကုိ လွှတ်ဒတာ် 

ကုိယ်စားလှယ်မေားြွ င့် လည်းဒကာင်း၊ သင့်ဒလော်သည့် နိုင်ငတသားမေား ေည့်သဲင်း၍ လည်းဒကာင်း 

ွဲ့ စည်းနိုင်သည်။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး တစရ်ပ ် နငှ့် တစ်ရပ်အကဂ ား ဒဆာင်ရက်ဲရန် လုိအပ် 

လာသည့်အခါ ဥက္ကာသည် အွ့ဲ မေားကုိ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားွြ င့် လည်းဒကာင်း၊ သင့်ဒလော်သည့် 

နိုင်ငတသားမေားကို ေည့်သဲင်း၍ လည်းဒကာင်း ွဲ့ စည်းနိုင်သည်။ ယင်းသို့ ွဲ ့ စည်း ခြ င်းကို  

အနီးကပဆ်ုတးကေငး်ပသည် ့လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး၌ တင်ပြ အတည်ပြ ုခေက်ရယူရမည်။ 

အွ့ဲ ဝင်ဦးဒရ၊ တာဝန်၊ လုပ်ပိငုခဲ်င်၊့ ရပုိငခ်င့်ဲ နင့်ှ သက်တမ်းသတ်မှတ်ခြ င်း 

၂၅။ လွှတ်ဒတာ်သည် ဒကာ်မတီ နငှ့် အွဲ့ မေားကုိ ွဲ့ စည်းသည့်အခါ ယငး်ဒကာ်မတီ 

သို့မဟုတ် အွဲ့ မေား၏ အွဲ့ ဝင်ဦးဒရ၊ တာဝန်၊ လုပ်ပိုင်ခဲင် ့၊ ရပိုင်ခဲင့် နှင်  ့ သက်တမ်းကိုပါ 

သတ်မှတ်ဒပးရမည်။ 

၂၆။ လွှတ်ဒတာ်အွ့ဲ အစည်းမေားသည် လွှတ်ဒတာ်ကုိ တာဝန်ခတရမည်။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး 

ကေငး်ပခေိနမ်ဟုတ်လျှင ်ဥက္ကာကုိ တာဝန်ခတရမည်။ 



 
 

အခန်း(၈) 

လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးမေား 

ပုတမှန်အစည်းအဒဝးမေား 

၂၇။ (က) လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်း စတငသ်ည့်ဒန့ရက်သည်  ပြ ည်သူ့လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်း 

စတင်သည်ဒ့န့ရက်ြွ စသ်ည်။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်၏ ပေမပုတမှန်အစည်းအဒဝးကို ယင်းလွှတ်ဒတာ်၏ သက်တမ်း 

စတင်သည်ဒ့န့မ ှ၁၅ ရက်အတဲင်း ကေငး်ပရမည်။ 

၂၈။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးမေားကုိ ဥက္ကာက ဒခါ်ယူကေင်းပရမည်။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးမေား 

ကေငး်ပရန ်လိအုပသ်ည် ့အစအီစဉ်မေားကုိ ဥက္ကာက စစီဉ်ဒဆာငရ်ဲက်ရမည်။ 

၂၉။ လွှတ်ဒတာ်၏ ဒနာင်သက်တမး်မေားအတဲက် ပေမပုတမနှ်အစည်းအဒဝးမေားကုိ ွဲ့ စည်းပုတ 

အဒ ခြ ခတဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေက်နှင့်အညီ တာဝန်ဆက်လက် ေမ်းဒဆာင်လေက်ရှိဒသာ ဥက္ကာက 

ဒခါ်ယူကေငး်ပရမည်။ 

၃၀။ လွှတ်ဒတာ်ပုတမနှ်အစည်းအဒဝးကုိ ဥက္ကာက တစန်စှလ်ျှင ် အနည်းဆုတး တစ်ကြ ိမ် ဒခါ်ယူ 

ကေင်းပရမည်။ ပုတမှန်အစည်းအဒဝးတစ်ကြ ိမ်နှင့် တစ်ကြ ိမ် အကဂ ား အရှည်ကဂ ာဆုတးကာလသည် ၁၂ လ 

ေကမ်ပုိဒစရ။ 

၃၁။ (က) ဥက္ကာသည် လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစ်ရပ်၏ ပေမပုတမှန်အစည်းအဒဝးသို့ 

တက်ဒရာက်လာဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားအား စိစစ်ရန် သင့်ဒလော်ဒသာ 

ပုု ္ဂိုလ်မေားြွ င် ့ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်မေား စိစစ်ဒရးဒကာ်မတီကိ ု ွဲ့ စည်း 

တာဝန်ဒပးအပရ်မည်။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား စိစစ်ဒရးဒကာ်မတီသည် လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစ်ရပ်၏ 

ပေမ ပုတမနှ်အစည်းအဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်လာဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

မေားကိ ု  ပြ ည်ဒောင်စုဒရဲးဒကာကပ်ဲ့ဒကာ်မရှင်က ေုတ်ဒပးသည့် အသိအမတှ် 

 ပြ ုလွှာြွ င့် စစိစ် အတည်ပြ ုရမည်။ သက်တမး်အတဲင်း ဆက်လက်ကေငး်ပသည် ့

လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးမေားသုိ့ တက်ဒရာက်လာဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

မေားကို လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ် စိစစ်ဒရးလက်မှတ်ြွ င့် စိစစ် အတည်ပြ ု 

ရမည်။ 



 
 

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်သည် ေုတိယပုတမှန်အစည်းအဒဝးမှစ၍ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်  

မေားအား စစိစ်ရန်သင့်ဒလော်ဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားြွ င့် လွှတ်ဒတာ် 

ကိယ်ုစားလှယ်မေား စစိစ်ဒရးဒကာ်မတီကုိ ွဲ့ စည်းတာဝန်ဒပးအပရ်မည်။ 

အေူးအစည်းအဒဝးနင့်ှ အဒရးဒပါ်အစည်းအဒဝးမေား 

၃၂။ လွှတ်ဒတာ်အေူးအစည်းအဒဝးကုိြွ စ်ဒစ၊ အဒရးဒပါ်အစည်းအဒဝးကုိ ွြ စ်ဒစ ကေင်းပရန် 

လုိအပလ်ျှင ်ဥက္ကာက ဒခါ်ယူကေငး်ပနုိငသ်ည်။ 

၃၃။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကုိ ဒခါ်ယူကေငး်ပဒပးရန် တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ် 

ဝန်ကြ ီးခေုပ်က အဒ ကဂ ာင်း ကဂ ားလျှင် ဥက္ကာသည် လွှတ်ဒတာ်အေူးအစည်းအဒဝးကို ြွ စ်ဒစ၊  

အဒရးဒပါ်အစည်းအဒဝးကိုြွ စဒ်စ အမြ န်ဆုတးဒခါ်ယူကေငး်ပရမည်။ 

၃၄။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကုိ ဒခါ်ယူကေင်းပဒပးရန် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် စုစုဒပါင်း 

ဦးဒရအနက် အနည်းဆုတး ဒလးပုတတစ်ပုတက ဒတာင်းဆိုလျှင် ဥက္ကာက အေူးအစည်းအဒဝးကို 

အမြ န်ဆတုးဒခါ်ယူကေငး်ပရမည်။ 

အစည်းအဒဝးဒန့ရက်၊ အခေိန်သတ်မှတ်ခြ ငး်နှင် ့အေဒမြ ာက်ခြ င်း 

၃၅။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးမေားကုိ ဥက္ကာက သတ်မှတ်သည့် ဒန့ရက် နှင် ့ အခေိန်တုိ့တဲင် 

ကေငး်ပရမည်။ 

၃၆။ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းတစ်ခုအတဲင်း ကေင်းပဒသာ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးတစ်ရပ်ရပ်၏ 

ပေမဒန့တုိငး်၌ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်ခဲင်ရ့ှသိည့် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

စစုဒုပါငး်ဦးဒရ၏ ေက်ဝက်ဒကော်ဦးဒရ တက်ဒရာက်လျှင ်ယငး်အစည်းအဒဝး အေဒမြ ာကသ်ည်။ 

အကယ်၍ အေမဒမြ ာကပ်ါက အစည်းအဒဝးကုိ ဒရွှ ဆိငုး်ကေငး်ပရမည်။  

၃၇။ ပုေ်မ ၃၆ အရ အစည်းအဒဝးအေမဒ မြ ာက်သည့်အတဲက် ဒရွှ ဆိုင်းကေင်းပဒသာ 

အစည်းအဒဝးမေားနှင့် အစည်းအဒဝးအေဒမြ ာက်ပီ ီးဒနာက် ဆက်လက်ကေင်းပဒသာ အစည်းအဒဝး 

မေားတဲင် လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးသို့  တက်ဒရာက်ခဲင်ရ့ှသိည့် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် စစုဒုပါင်း 

ဦးဒရအနက် အနည်းဆုတး သုတးပုတတစပ်ုတတက်ဒရာက်လျှင ်ယငး်အစည်းအဒဝးမေား အေဒမြ ာက်သည်။ 

အစည်းအဒဝး၌ဒဆာင်ရဲက်ရမည့်ကိစ္စရပ်မေား 

၃၈။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး၌ ဒအာကပ်ါကိစ္စရပ်မေားကုိ ဒဆာင်ရက်ဲသည် - 

 (က) နိုင်ငတဒတာ်သမတတဒပြ ာကဂ ားသည့် မနိ့်ခနဲ်းကုိ မတှ်တမ်းတင်ခြ ငး်၊ 



 
 

 ( ခ ) နိုင်ငတဒတာ်သမတတကဒပးပို့ဒသာ သဝဏ်လွှာနှင့် ဥက္ကာက ခဲင့် ပြ ုဒသာ 

အခြ ား သဝဏ်လွှာမေားကုိ ွတ်ကဂ ားခြ င်းနငှ့် မှတ်တမ်းတင်ခြ ငး်၊ 

 (  ု) တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေုပ် ဒ ပြ ာ ကဂ ားသည့် မိန့်ခဲန်းကို  

မတှ်တမ်းတင်ခြ င်း၊ 

 ( ဃ ) ဥပဒေကဂ မ်းတငသဲ်င်းခြ ငး်၊ ဒဆဲးဒနးဲခြ ငး် နငှ့် ဆုတးြွ တ်ခြ ငး်၊ 

 ( င ) ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေကမ်ေားအရ လည်းဒကာင်း၊ တည်ဆ့ဥပဒေ 

တစ်ရပ်ရပ်ပါ ပြ ာာန်းခေက်မေားအရ လည်းဒကာင်း လွှတ်ဒတာ်က ဒဆာင်ရဲက်ရမည့် 

ကိစ္စရပ်မေားနငှ် ့ စပလ်ေဉ်း၍ ဒဆဲးဒနဲးခြ ငး်နငှ့် ဆုတးြွ တ်ခြ ငး်၊ 

 ( စ ) လွှတ်ဒတာ်သုိ့တင်သဲင်းမည့် အစီရင်ခတစာမေားကုိ ဒဆဲးဒနဲးခြ င်း၊ ဆုတးြွ တ်ခြ င်းနှင့် 

မတှ်တမ်းတင်ခြ င်း၊ 

 ( ဆ ) အဆိတုငသဲ်င်းခြ ငး်၊ ဒဆဲးဒနးဲခြ ငး် နငှ့် ဆုတးြွ တ်ခြ င်း၊ 

 ( ဇ ) ဒမးခနဲ်းဒမးမြ န်းခြ ငး်နငှ့် ဒြွ ကဂ ားခြ င်း၊ 

 ( စေ ) ဥက္ကာကခငဲ့်ပြ ုသည့်ကိစ္စရပ်မေားနငှ့်စပလ်ေဉ်း၍ ဒဆာင်ရက်ဲြခင်း။ 

၃၉။ လွှတ်ဒတာ်၏အဆုတးအွြ တ်ရယူမည့်ကိစ္စရပ်မေား၊ သဒဘာတူညီခေက်ရယူမည့်ကိစ္စရပ်မေားနှင့် 

အတည်ပြ ုခေက်ရယူမည်ကိ့စ္စရပ်မေားကုိ ဒအာကပ်ါအတိငုး် ဒဆာင်ရက်ဲရမည် - 

 (က) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကေင်းပဆ့ကာလွြ စ်လျှင် ယင်းအစည်းအဒဝး၌ ဒဆဲးဒနဲး 

ဆုတးြွ တ်ရမည်။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကေင်းပဆ့ကာလမဟုတ်လျှင် အနီးကပ်ဆုတး လွှတ်ဒတာ် 

အစည်းအဒဝး၌ ဒဆဲးဒနးဲဆုတးြွ တ်ရမည်။ 

 (  ု) အမေားပြ ည်သူအကေိုးငာှ အလျှငအ်မြ န်ဒဆာင်ရက်ဲရမည့်ကိစ္စရပ်မေားကုိ အေူး 

အစည်းအဒဝး သို့မဟုတ် အဒရးဒပါ်အစည်းအဒဝး ဒခါ်ယူကေငး်ပ၍ ဒဆဲးဒနးဲ 

ဆုတးြွ တ်ရမည်။ 

မခ့ဲ့ဆုတးြွ တ်ခြ င်း 

၄၀။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးမေားတဲင် အဆုတးအြွ တ်ပြ ုရမည့်  အဒကဂ ာင်းအရာတစ်ရပ်နငှ့်  

စပ်လေဉ်း၍ မ့ခဲဆ့ုတး ြွ တ်ရာ၌ ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေတဲင် အခြ ားနည်းပြ ာာန်းေားခြ င်း မရှိလျှင် 

အစည်းအဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်၍ ဆန္ဒမ့ဒပးသည့် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေား၏ မေားရာဆန္ဒမ့ြွ င့် 

ဆုတးြွ တ်ရမည်။ 



 
 

၄၁။ ပေ်ုမ ၄၀ အရ ဒဆာင်ရက်ဲရာတဲင် ဥက္ကာ သုိ့မဟုတ် ဥက္ကာ တာဝန် ေမ်းဒဆာင်ဒနသည့် 

ေုတိယဥက္ကာသည် ဆန္ဒမ့မဒပးရ။ ဒောက်ခတဆန္ဒမ့နှင့် ကန့်ကဲက်ဆန္ဒမ့အဒရအတဲက်ခေင်း တူညီဒနသည့် 

ကိစ္စရပ်တဲင်သာ အနိုင်မ့ဒပးရမည်။ 

၄၂။ ဥက္ကာ နှင့် ေုတိယဥက္ကာ ဒရဲးခေယ်တင်ဒမြ ောက်ရာတဲင် သတ်မှတ်ေားသည့် နည်းလမ်းမေားနှင့် 

အညီ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးတဲင် သဘာပတိအပါအဝင် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်အားလုတးက 

မခ့ဲ့ဆုတးြွ တ်ရမည်။ သဘာပတိသည် အနိုင်မ့ဒပးပီ ီး ဆုတးြွ တ်ပုိငခ်ငဲ့် မရှဒိစရ။ 

လဲတ်လပ်စဲာ ဒြပာဆုိခင့်ဲ နငှ့် ဆန္ဒမ့ဒပးပိုင်ခဲင့် 

၄၃။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားသည် လွှတ်ဒတာ် သုိ့မဟုတ် လွှတ်ဒတာ်ကွဲ့ စည်းသည့် 

ဒကာ်မတီနှင် ့အွဲ့ မေားတဲင် ဒဆဲးဒနးဲဒပြ ာဆုိရာ၌ ပြ ည်ဒောငစ်မုပီ ိုက့ဲဒရး၊ တုိငး်ရငး်သားစည်းလုတး 

ညီညဲတ်မှုမပီ ိုကဲဒ့ရးနှင် ့ အခေုပ်အခြ ာအာဏာတည်တတခ့ိုင်မီ ့ဒရးတုိ့ကုိ ေိခုိက်ခြ င်း၊ အခြ ားဘာသာ 

သာသနာကုိ ပုတ်ခတ်ဒပြ ာဆုိခြ င်း၊ အခြ ားပါတီတစ်ခုခုကုိ ေိခုိက်ပုတ်ခတ်ဒပြ ာဆုိခြ င်း၊ နုိင်ငတဒတာ်နှင့် 

နိုင်ငတသားမေား၏ အကေိုးစီးပာဲးကိ ုေိခိုက်ဒစခြ ငး်၊ နိုင်ငတဒတာ်၏ ဒကေးဇးူသစ္စာကို ဒွာက်ွေက်ခြ ငး်၊ 

နုိင်ငတဒတာ်၏လုတခီ ုတ ဒရးနှင့် လျိုှ ့ဝှက်ခေက်ကုိ တုိက်ရုိက်ဒသာ်လည်းဒကာင်း၊ သဲယ်ဝုိက်၍ဒသာ်လည်းဒကာင်း 

ဒပါက်ကဂ ားဒစခြ င်း၊ ပုု္ဂိုလ်တစ်ဦးဦး၏ အကေင့်စာရိတ္တ  သို့မဟုတ် အ ပြ ုအမူနှင် ့စပ်လေဉ်း ၍ 

ဒပြ ာဆုိခြ ငး်၊ ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေပါပြ ာာန်းခေက်မေားကို ဒွာက်ွေက်ခြ င်း စသည့်ဒဆဲးဒနဲး  

ဒပြ ာဆိုခြ င်းမှအပ လဲတ်လပ်စဲာဒပြ ာဆိုခဲင့်နှင့် ဆန္ဒမ့ဒပးခဲင့် ရှိသည်။ ေိုသို့လွှတ်ဒတာ် သို့မဟုတ် 

လွှတ်ဒတာ်က ွ့ဲ စည်းသည့်ဒကာ်မတီနှင့် အွ့ဲ တုိ့တဲင် တင်ပြ ဒဆဲးဒနဲးခြ င်း၊ ဒမးခဲန်းမေားဒမးမြ န်းခြ င်း 

တုိ့နှင့်စပ်လေဉ်း၍ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်တစ်ဦးအား ဤဥပဒေမှအပ အခြ ားဥပဒေအရ အဒရးယူခြ င်း 

မပြ ုရ။ 

၄၄။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်ရန် ွတိ်ကဂ ားခြ ငး်ခတရဒသာ ွ့ဲ စည်းပုတ အဒခြ ခတ 

ဥပဒေအရ ွ့ဲ စည်းသည် ့ တိငုး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် အွဲ့ အစည်းတစရ်ပရ်ပက်ိ ု

ကိုယ်စားပြ ုဒသာ အွဲ့ အစည်းဝင်မေား သို့မဟုတ် ပုု္ဂိုလ်မေားသည် လွှတ်ဒတာ် သို့မဟုတ်  

လွှတ်ဒတာ်ကွ့ဲ စည်းသည့်ဒကာ်မတီနှင့် အွ့ဲ မေားတဲင် ဒဆဲးဒနဲးဒပြ ာဆုိရာ၌ ပြ ည်ဒောင်စုမပီ ိုက့ဲဒရး၊ 

တုိင်းရင်းသားစည်းလုတးညီညဲတ်မှုမပီ ိုက့ဲဒရးနှင့် အခေု ပ်အခြ ာအာဏာ တည်တတ့ခုိင်မီ ့ဒရးတုိ့ကုိေိခုိက်ခြ င်း၊ 

အခြ ားဘာသာသာသနာကုိ ပတ်ုခတ်ဒပြ ာဆိုခြ င်း၊ နိုငင်တဒတာ်နှင် ့ နိုင်ငတသားမေား၏ အကေိုးစးီပာဲးကုိ 

ေိခုိက်ဒစခြ င်း၊ နုိင်ငတဒတာ်၏ဒကေးဇူးသစ္စာကုိဒွာက် ေွက်ခြ င်း၊ နုိင်ငတဒတာ်၏ လုတခီ ုတ ဒရးနှင့်လျိုှ ့ဝှက်ခေက်ကုိ 

တုိက်ရုိက်ဒသာ်လည်းဒကာင်း၊ သဲယ်ဝုိက်၍ဒသာ်လည်းဒကာင်း ဒပါက်ကဂ ားဒစခြ င်း၊ ပု ္ုဂို လ်တစ်ဦးဦး၏ 

အကေင် ့စာရိတ္တ  သို့မဟုတ် အ ပြ ုအမူနှင် ့စပ်လေဉ်း၍ ဒ ပြ ာဆို ခြ င်း၊ ွဲ ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေပါ 



 
 

 ပြ ာာန်းခေကမ်ေားကိဒုွာက်ွေက်ခြ င်း စသည့် ဒဆဲးဒနးဲ ဒပြ ာဆုိခြ ငး်မအှပ လဲတ်လပစ်ာဲ ဒပြ ာဆုိခငဲ် ့

ရှိသည်။ ေိုသို့ လွှတ်ဒတာ် သို့မဟုတ် လွှတ်ဒတာ်ဒကာ်မတီမေားတဲင် တင်ပြ ဒ ပြ ာဆိုမှုမေားနှင်  ့ 

စပ်လေဉ်း၍ ယငး်အွဲ့ အစည်းဝင်မေား သုိ့မဟုတ် ပုု ္ဂိုလ်မေားအား ဤဥပဒေမအှပ အခြ ားဥပဒေအရ 

အဒရးယူခြ ငး်မပြ ုရ။ 

၄၅။ ပေ်ုမ ၄၃ နငှ့် ၄၄ တို့တဲင် ပါရိှဒသာ ပုု ္ဂိုလ်မေားသည် အေကပ်ါအခငဲ့်အဒရးမေားကုိ 

ကေင့်သုတးကဂ ရာတဲင် ကိုယ်ေိလက်ဒရာက် ကေူးလဲန်မှုမေားရှိခ့့ပါက ယင်းတို့သည် လွှတ်ဒတာ်၏ 

စည်းမေဉ်းစည်းကမ်း၊ လုပ်ေုတးလုပ်နည်းမေားအရ လည်းဒကာင်း၊ တည်ဆ့ဥပဒေမေားအရ လည်းဒကာင်း 

အဒရးယူခြ ငး်ခတရမည်။ 

တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့်အွဲ့ အစည်းဝင်မေား၏ တင်ပြ ခဲင့်  

၄၆။ တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့်အွဲ့ အစည်းတစရ်ပရ်ပကုိ် ကုိယ်စားပြ ုဒသာ 

အွ့ဲ အစည်းဝင်မေားအနက် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်ြွ စ်ဒသာ အွ့ဲ အစည်းဝင်မေားသည် လွှတ်ဒတာ် 

အစည်းအဒဝးမေားတဲင် မိမိအွ့ဲ အစည်းနှင့် သက်ဆုိင်ဒသာ ဥပဒေကဂ မ်းမေား သုိ့မဟုတ် ကိစ္စရပ်မေားနှင့် 

စပ်လေဉ်း၍ ရှင်းလငး်ဒပြ ာဆိဒုဆဲးဒနးဲခငဲ့်နှင် ့ဆန္ဒမ့ဒပးပိုင်ခဲင်ရ့ှသိည်။ 

၄၇။ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် အွ့ဲ အစည်းတစ်ရပ်ရပ်ကုိ ကုိယ်စားပြ ုဒသာ 

အွ့ဲ အစည်းဝင်မေားအနက် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မဟုတ်ဒသာ အွ့ဲ အစည်းဝင်မေားသည် ဥက္ကာ၏ 

ခဲင့်ပြ ုခေက်ွြ င့် လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်သည့်အခါ မိမိအွ့ဲ အစည်းနှင့် သက်ဆုိင်ဒသာ 

ဥပဒေကဂ မ်းမေား သို့မဟုတ် ကိစ္စရပ်မေားနငှ့်စပလ်ေဉ်း၍ ရှင်းလငး်ဒပြ ာဆုိဒဆဲးဒနးဲခငဲ့် ရှသိည်။ 

အခန်း(၉) 

တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့်အွဲ့ အစည်းဝင်မေား 

တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် ဝန်ကြ ီးဌာန အဒရအတဲက်နှင့် အွ့ဲ အစည်းဝင်ဦးဒရကုိ 

အဆုတးအြွ တ်ဒပးခြ င်း 

၄၈။ လွှတ်ဒတာ်သည် ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ ပေ်ုမ ၂၄၈ ပေ်ုမခဲ့ (ု) ပေ်ုမခဲ့ငယ်(၁) နငှ် ့

အညီ တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစိုးရဝန်ကြ ီးဌာန အဒရအတဲက်ကုိ လည်းဒကာင်း၊ ပေ်ုမ 

၂၄၈ ပေ်ုမခဲ့ (ု) ပုေ်မခဲ့ငယ်(၂) နှင်အ့ညီ တိငုး်ဒေသ ကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစိုးရဝန်ကြ ီး 

ဦးဒရကို လည်းဒကာင်း၊ ပုေ်မ ၃၀၈ ပုေ်မခဲ့ (က) ပုေ်မခဲ့ငယ်(၂)ပါ သတ်မှတ်ခေက်အတဲင်း 



 
 

ခန့်ေားရမည့် တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်တရားလွှတ်ဒတာ် တရားသူကြ ီးဦးဒရကုိ လည်းဒကာင်း 

သတ်မှတ်ဒရးအတဲက် နိငုင်တဒတာ်သမတတ၏ အဆုိပြ ုခေကန်ငှ့်စပလ်ေဉ်း၍ အဆုတးအြွ တ်ဒပးရမည်။ 

၄၉။ လွှတ်ဒတာ်သည် တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစုိးရဝန်ကြ ီးဌာန အဒရအတဲက်နှင့် 

တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီး ဦးဒရကို လည်းဒကာင်း၊ တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ်  

 ပြ ည်နယ်တရားလွှတ်ဒတာ် တရားသူကြ ီးဦးဒရကို လည်းဒကာင်း အခါအားဒလော်စဲာပြ င်ဆင် ခြ င်း၊ 

 ွြ ည့်စဲက်ခြ င်း၊ ဦးဒရကုိတုိးခြ င်း၊ ဒလော့ခြ င်း ပြ ုလုပ်လုိဒကဂ ာင်း နုိင်ငတဒတာ်သမတတ၏ အဆုိပြ ုခေက်နှင့် 

စပ်လေဉ်း၍ အဆုတးအြွ တ်ဒပးရမည်။ 

တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် အွ့ဲ အစည်းဝင် ခန့်အပ်တာဝန်ဒပးရန် သဒဘာတူညီခေက် 

ရယူခြ င်း 

၅၀။ ဥက္ကာသည် နိုင်ငတဒတာ်သမတတက တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေုပအ်ြွ စ် 

ခန့်အပ်တာဝန်ဒပးနိုင်ဒရးအတဲက် ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေပုေ်မ ၂၆၁ ပုေ်မခဲ့ (ခ)နှင့်အညီ 

အမည်စာရင်း အဆိုပြ ုခေကန်ငှ့်စပလ်ေဉ်း၍ လွှတ်ဒတာ်၏သဒဘာတူညီခေက်ရယူရမည်။ 

၅၁။ ဥက္ကာသည် နိုင်ငတဒတာ်သမတတက တိငုး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်တရားလွှတ်ဒတာ် 

တရားသူကြ ီးခေုပ်အြွ စ် ခန့်အပ်တာဝန်ဒပးနိုင်ဒရးအတဲက် ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတဥပဒေပုေ်မ ၃၀၈ 

ပုေ်မခဲ့(ခ) ပုေ်မခဲ့ငယ်(၁)နှင့်အညီ အမည်စာရင်း အဆို ပြ ုခေက်နှင့်စပ်လေဉ်း၍ လွှတ်ဒတာ်၏ 

သဒဘာတူညီခေက်ရယူရမည်။ 

၅၂။ ဥက္ကာသည် တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေု ပ်က ဒအာက်ပါ တုိင်းဒေသကြ ီး 

သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် ပုု္ဂိုလ်မေားကို ခန့်အပ်တာဝန်ဒပးနိုင်ဒရးအတဲက် ွဲ့ စည်းပုတအဒ ခြ ခတ  

ဥပဒေပေ်ုမ ၂၆၂ ပေ်ုမခဲ့ (ခ)၊ ပေ်ုမ ၂၆၆ ပေ်ုမခဲ့ (က)၊ ပုေ်မ ၂၇၁ ပေု်မခဲ့ (က)၊ ပေ်ုမ ၃၀၈ 

ပေ်ုမခဲ့(ခ) ပုေ်မခ့ဲငယ် (၁) တုိ့နှင့်အညီ အမည်စာရင်းအဆုိပြ ုခေက်နှင့် စပ်လေဥ်း၍ လွှတ်ဒတာ်၏ 

သဒဘာတူညီခေက် ရယူရမည်- 

 (က)    တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ်  ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးမေား၊ 

 ( ခ ) တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ်  ပြ ည်နယ်တရားလွှတ်ဒတာ်တရားသူကြ ီးမေား၊ 

 (  ု) တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ်  ပြ ည်နယ်ဥပဒေခေုပ၊် 

 ( ဃ ) တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ်  ပြ ည်နယ်စာရင်းစစ်ခေုပ။် 



 
 

၅၃။ လွှတ်ဒတာ်သည် နိုင်ငတဒတာ်သမတတက ပုေ်မ ၅၀ နှင် ့ ၅၁ တို့အရ အဆို ပြ ုဒသာ 

အမည်စာရင်းပါ ပုု ္ဂိုလ်မေားအား လည်းဒကာင်း၊ တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေုပက် 

ပုေ်မ ၅၂ အရ အဆုိပြ ုဒသာ အမည်စာရင်းပါ ပု ္ုဂို လ်မေားအား လည်းဒကာင်း ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတ 

ဥပဒေပါ သတ်မှတ်ေားဒသာ အရည်အခေင်းမေားနငှ့်မပြ ည့်စုတဒ ကဂ ာင်း အေင်အရှားမ ပြ နိုင်ပါက 

သက်ဆိုင်ရာပုု ္ဂိုလ်အား ခန့်အပ်တာဝန်ဒပးရန်  ငြ ငး်ပယ်ခဲင်မ့ရှိဒစရ။ 

၅၄။ ပုေ်မ ၅၀၊ ၅၁ နှင့် ၅၂ တို့အရ အဆို ပြ ုဒသာ အမည်စာရင်းပါ ပုု္ဂိုလ်မေား အနက် 

လွှတ်ဒတာ်၏ သဒဘာတူညီခေက် မရရှိသည့်ပုု္ဂိုလ်အစား အမည်စာရင်းသစ်ကို နိ ုင်ငတဒတာ် 

သမတတနှင် ့ တိငုး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေုပတ်ို့ကလွှတ်ဒတာ်သုိ့ ေပ်မတတင်ပြ ခငဲ့် 

ရှသိည်။ 

ကတိသစ္စာပြ ုခြ င်း 

၅၅။ လွှတ်ဒတာ်သည် ပုေ်မ ၅၀၊ ပုေ်မ ၅၁ နှင့် ပုေ်မ ၅၂ တို့အရ လွှတ်ဒတာ်၏ 

သဒဘာတူညီခေက် ြွ င် ့  ခန့်အပ်တာဝန်ဒပးခြ င်းခတရဒသာ တိုင်းဒေသ ကြ ီး သို့မဟုတ်  ပြ ည်နယ် 

ဝန်ကြ ီးခေုပန်ငှ့် ဝန်ကြ ီးမေား၊ တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်တရားလွှတ်ဒတာ် တရားသူကြ ီးခေုပ် 

နငှ့် တရားသူကြ ီးမေား၊ တိငုး်ဒေသ ကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဥပဒေခေုပ်နငှ့် တုိငး်ဒေသ ကြ ီး သုိ့မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်စာရင်းစစ်ခေုပ်တုိ့အား လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးတဲင်ဥက္ကာ၏ ဒရှ ဒမှာက်၌ ကတိသစ္စာ 

 ပြ ုဒစရမည်။ 

အခန်း (၁၀) 

ဥပဒေပြ ုခြ င်း 

ဥပဒေပြ ုခဲင့် 

၅၆။ လွှတ်ဒတာ်သည် ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ ဇယား ၂ တဲင် ဒွာ်ပြ ေားဒသာ တုိင်းဒေသကြ ီး 

သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဥပဒေပြ ုစာရင်းပါကိစ္စရပ်မေားနှင့် စပ်လေဥ်း၍ တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်တစ်ဝန်းလုတးအတဲက်ဒသာ်လည်းဒကာင်း၊ တိငု်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်တစ်စိတ် 

တစ်ဒေသအတဲက်ဒသာ်လည်းဒကာင်း အာဏာသက်ဒရာက်ဒစရန် ဥပဒေပြ ုခငဲ့်ရှိသည်။ 

၅၇။ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့် အွ့ဲ အစည်းမေားသည် ွ့ဲ စည်းပုတ အဒခြ ခတဥပဒေ 

ဇယား ၂ တဲင် ဒွာ်ပြ ေားဒသာ တုိငး်ဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဥပဒေပြ ုစာရင်းပါ ကိစ္စရပမ်ေား 

အနက် မမိတိို့စမီတခန့် ခ့ဲသည်ကိ့စ္စရပမ်ေားနငှ့် စပ်လေဥး်ဒသာ ဥပဒေကဂ မ်းမေားကုိ သတ်မှတ်ေားသည် ့

နည်းလမး်မေားနငှ့်အညီ လွှတ်ဒတာ်သုိ့ တင်သဲင်းခငဲ့်ရှသိည်။ 



 
 

၅၈။ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစုိးရအွ့ဲ သည် ယင်းကသာ တင်သဲင်းခဲင့်ရိှဒသာ 

တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဒေသန္တရ  စမီတကိနး်၊ နစှစ်ဥ် အရ အသုတးခန့်မနှ်းဒခြ ဒငဲစာရင်းနငှ် ့

အခဲန်အဒကာက်ဆုိင်ရာ ဥပ ဒေကဂ မ်းမေားကုိ သတ်မှတ်ေားသည့်် နည်းလမ်းမေားနှင့်အညီ လွှတ်ဒတာ်သုိ့ 

တင််သဲင်းရမည် ။  

၅၉။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားသည် ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ ဇယား ၂ တဲင် ဒွာ်ပြ ေားဒသာ 

တုိင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဥပဒေပြ ုစာရင်းပါ ကိစ္စရပ်မေားအနက် တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်အစုိးရအွ့ဲ ကသာ ဥပဒေကဂ မ်းတင်သဲင်းရမည်ဟု ွ့ဲ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ၌ သတ်မှတ်ေားဒသာ 

ကိစ္စရပ်မေားမှအပ ကေန်ကိစ္စရပ်မေားနှင် ့စပ်လေဥ်းဒသာ ဥပဒေကဂ မ်းမေားကို သတ်မှတ်ေားသည်  ့ 

နည်းလမး်မေားနငှ့်အညီ လွှတ်ဒတာ်သုိ့ တင်သဲင်းခငဲ့်ရှသိည်။ 

နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း၊ စည်းကမ်း၊ အမိန့်ဒကဂ ာ်ငြ ာစာ၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကဂ ားခေက်နှင့် လုပ်ေုတးလုပ်နည်းမေား 

ေုတ်ပြ န်ခဲင့် 

၆၀။ လွှတ်ဒတာ်သည် ဥပဒေတစ်ရပ် ပြ ာာန်းသည့်အခါ - 

 (က) တုိငး်ဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အဆင့်အွဲ့ အစည်း တစ်ရပ်ရပ်အား ယငး် 

ဥပဒေနှင် ့ သက်ဆုိင်သည့် နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်းနှင့် စည်းကမ်းမေား ေုတ်ပြ န်ခဲင့်ကုိ 

အပန်ငှး်နိုင်သည်။ 

 ( ခ ) သက်ဆုိင်ရာအွ့ဲ အစည်း သုိ့မဟုတ် အာဏာပုိင်အား ယင်းဥပဒေနှင့် သက်ဆုိင်သည့် 

အမိန့်ဒကဂ ာ်ငြ ာစာ၊ အမိန်၊့ ညွှန်ကဂ ားခေက်နှင့် လုပ်ေုတးလုပ်နည်းမေား ေုတ်ပြ န်ခဲင့်ကုိ 

အပန်ငှး်နိုင်သည်။ 

 (  ု) အေက်အပုိေ်ခ့ဲ (က) နှင့် (ခ) အရ ေုတ်ပြ န်ခဲင့်ရိှသည့် နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း၊ 

စည်းကမ်းမေား၊ အမိန့်ဒကဂ ာ် ငြ ာစာမေား၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကဂ ားခေက်နှင့် လုပ်ေုတးလုပ်နည်း 

မေားကုိ ေုတ်ပြ န်ရာတဲင် တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ြပည်နယ်အဆင့် အွ့ဲ အစည်းမေား 

သို့မဟုတ် အာဏာပိုင်မေားသည် နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဉ်း၊ စည်းကမ်းမေား၊  

အမိန့်ဒ ကဂ ာ် ငြ ာစာ၊ ညွှန်ကဂ ားခေက်နှင့် လုပေ်ုတးလုပန်ည်းမေားကို ေုတ်ပြ န်သည် ့ 

ဒန့မှစ၍ သတ်မှတ်ရက်အတဲင်း လွှတ်ဒတာ်သုိ့ဒပးပုိ့နုိင်ဒရးအတဲက် ဆက်သဲယ် 

ညေနိိှုင်းဒဆာင်ရက်ဲရမည်။ 

၆၁။ ဥပဒေတစ်ရပ်က အပ်နှင်းသည့် လုပ်ပိုင်ခဲင့်အရ ပြ ုလုပဒ်သာ နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း၊ 

စည်းကမ်း၊ အမိန့်ဒ ကဂ ာ်ငြ ာစာ၊ အမနိ့်၊ ညွှန်ကဂ ားခေက်နှင့် လုပ်ေုတးလုပန်ည်းမေားသည် ွဲ့ စည်းပုတ  



 
 

အဒ ခြ ခတဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေက်မေားနှင့် လည်းဒကာင်း၊ သက်ဆိုင်ရာဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေက်မေားနှင်  ့ 

လည်းဒကာင်း ညီညဲတ်မှုရှိရမည်။ 

၆၂။ လွှတ်ဒတာ်က ပြ ာာန်းသည့် ဥပဒေအရ ပြ ုသည့် နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သို့မဟုတ် 

စည်းကမ်းတစ်ရပရ်ပ်ကို ေုတ်ပြ န် ပီ ီးသည့်အခါ သက်ဆိုင်ရာအွဲ့ အစည်းသည် မိမေိုတ်ပြ န်သည့် 

နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သို့မဟုတ် စည်းကမး်ကို အနီးကပဆ်ုတး ကေငး်ပဒသာ လွှတ်ဒတာ် ပုတမှန် 

အစည်းအ ဒဝးကာလတဲင် ဥက္ကာ က ခငဲ့် ပြ ုသည့် အစအီစဥ်ြွ င့် လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် မေားေတ 

 ွြ န့်ဒဝတင်ပြ ရမည်။ 

၆၃။ နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သုိ့မဟုတ် စည်းကမး်တစရ်ပရ်ပ်သည် သက်ဆိုင်ရာဥပဒေပါ 

 ပြ ာာန်းခေက်မေားနှင့် ညီညဲတ်မှုမရှိဒ ကဂ ာင်း ဒတဲ ရှိပါက ယင်းနည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သို့မဟုတ် 

စည်းကမ်းကို ပယ်ွေက်ရန် သို့မဟုတ် ပြ င်ဆင်ဒစရန် နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သို့မဟုတ်  

စည်းကမး်ြွ န့်ဒဝတင်ပြ ဒသာ ဒန့ရက်မှ ရက်ဒပါငး် ၉၀ အတဲင်း လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားက 

လွှတ်ဒတာ်တဲင် အဆိတုင်သဲင်းနိုင်သည်။ 

၆၄။ နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သို့မဟုတ် စည်းကမ်းတစ်ရပရ်ပ ် ကို ပယ်ွေက်ရန်  သို့မဟုတ် 

 ပြ င်ဆငဒ်စရန် လွှတ်ဒတာ်က ဆုတးြွတ်ပါက ေိုသို့ ပယ်ွေက်ခြ င်း သို့မဟုတ် ြပငဆ်ငဒ်စခြ င်း မပြ ုမီ 

နည်းဥပဒေ၊ စည်းမေဥ်း သို့မဟုတ် စည်းကမး်အရ ဒဆာင်ရက်ဲခ့့ပီ ီးဒသာ အမှုကိစ္စမေားကိ ု

ေိခိုက်ြခငး် မရှိဒစရ။ 

အခန်း(၁၁) 

နယ်နမိတ်ိပြ င်ဆင်သတ်မှတ်ြခင်း 

၆၅။ တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်တစ်နယ်၏နယ်နိမိတ်ကို ပြ င်ဆင်သတ်မှတ်ရန် 

အဒကဂ ာင်းဒပါ်ဒပါက်သြွ င့် ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ ပုေ်မ ၅၃ ပုေ်မခဲ့ (က) နှင့် (ု) တို့အရ 

ဒဆာင်ရဲက်သည့်အခါ ယင်းနယ်နိမိတ်နှင့် အကေုတးဝငသ်ည့် မီ ို့နယ်မေားအတဲင်း ဒနေိုင်ကဂ ဒသာ 

ဆန္ဒမ့ဒပးပိုင်ခဲင််  ့ရှိသူ ဦးဒရ စုစုဒပါင်း၏ ေက်ဝက်ဒကော်က နယ်နိမိတ် ပြ င်ဆင်သင့်ဒ ကဂ ာင်း 

ဒောက်ခတဆန္ဒမ့ဒပးလျှင် ယင်းနယ်နိမိတ်နှင့် အကေ တုးဝင်သည့် သက်ဆုိင်ရာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် 

မေား၏ ဆန္ဒရယူရမည်။   

၆၆။ သက်ဆိုင်ရာ လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ် စုစဒုပါင်း၏ ဒလးပုတသုတးပုတနငှ့်အေက် ဒောက်ခတ 

ဆန္ဒမ့ရရှိလျှင်ဒသာ်လည်းဒကာင်း၊ သက်ဆိုင်ရာလွှတ်ဒတာ် တစ်ရပ်ရပ်က နယ်နိမိတ် ပြ င်ဆင်ရန် 

သဒဘာမတူဒကဂ ာင်း ဆုတးြွ တ်လျှင်ဒသာ်လည်းဒကာင်း ပြ ည်ဒောင်စုလွှတ်ဒတာ်၏ အဆုတးအြွ တ်ကုိ 

ရယူနုိငရ်န် ပြ ည်ဒောင်စုလွှတ်ဒတာ်သုိ့ တင်ပြ ရမည်။  



 
 

အခန်း(၁၂) 

နိုင်ငတဒတာ်သမတတ၊ တုိင်းဒေသကြ ီး သုိ့မဟုတ် ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေုပ် နှင် ့ 

လွှတ်ဒတာ် ဆက်သဲယ်ဒရး 

၆၇။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအ ဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်၍ မိန့်ခဲန်းဒပြ ာကဂ ားလုိဒကဂ ာင်း နုိင်ငတဒတာ်သမတတက 

အဒ ကဂ ာင်း ကဂ ားလျှင် ဥက္ကာ သည် နိုင်ငတဒတာ်သမတတအား ွိတ်ကဂ ား၍ လိုအပ်သည်မေားကို 

စစီဥ်ဒဆာင်ရက်ဲဒပးရမည်။ 

၆၈။ လွှတ်ဒတာ်သည် နုိင်ငတဒတာ်သမတတအား အဒကဂ ာင်းကဂ ားရန် ရိှဒသာအခါ ဒအာက်ဒွာ်ပြ ပါ 

နည်းလမး်တစရ်ပရ်ပြ်ွင် ့အဒကဂ ာင်းကဂ ားနိုင်သည် - 

 (က) လွှတ်ဒတာ်သည်အဆုိတစ်ရပ် တင်သဲင်းအတည်ပြ ုပီ ီးဒနာက် သဝဏ်လွှာအွြ စ်ြွင့် 

ဥက္ကာေတမ ှတစ်ဆင် ့နိုင်ငတဒတာ်သမတတေတ ဒပးပို့ ခြ င်း၊ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားဥက္ကာ ကနိုင်ငတဒတာ်သမတတ ေတ သဝဏ်လွှာ ဒပးပို့ ခြ င်း။ 

၆၉။ လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးတဲင ် မိန့်ခဲန်းဒပြ ာ ကဂ ားလိုဒကဂ ာင်း တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် 

 ပြ ည်နယ်ဝန်ကြ ီးခေုပက် အဆိုပြ ုလျှင် ဥက္ကာက လုိအပသ်ည်မေားကိုိ စီစဥဒ်ဆာင်ရက်ဲ ဒပးရမည်။ 

အခန်း(၁၃) 

အဒရးဒပါ်ကာလဆုိငရ်ာ ပြ ာာန်းခေက်နှင့်လွှတ်ဒတာ် 

၇၀။ ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတ ဥပဒေပေ်ုမ ၄၁၈ အရ နိုင်ငတဒတာ်သမတတသည် တပမ်ဒတာ်ကာကဲယ်ဒရး 

ဦးစီးခေုပ်အား နိုင်ငတဒတာ်၏ ဥပဒေပြ ုဒရး၊ အုပ်ခေုပ်ဒရး နှင့် တရားစီရင်ဒရးအာဏာမေားကို  

လွှ့အပ်ဒ ကဂ ာင်း ဒ ကဂ ညာသည့်ဒန့မှှစ၍ လွှတ်ဒတာ်၏ဥပဒေပြ ုဒရးဆိုင်ရာ လုပ်ငန်းမေားကို  

ရပ်ဆိုင်းေားသည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းကုန်ဆုတးသည့်အခါ လွှတဒ်တာ်သည် 

အလုိအဒလောက် ွေက်သိမ်းပီ ီး  ွြ စသ်ည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ 

၇၁။ မိမိအားဒပးအပ်ေားဒသာ တာဝန်ကုိပီ ီးဒမြ ာက်ဒအာင် ဒဆာင်ရဲက်ပီ ီးစီးဒကဂ ာင်း တပ်မဒတာ် 

ကာကဲယ်ဒရးဦးစီးခေုပ်ေတမှ အစီရင်ခတစာရရိှသည့်အခါ လွှတ်ဒတာ်သက်တမ်းကုန်ဆုတးခြ င်း မရိှဒသးသွြ င့် 

နုိင်ငတဒတာ်သမတတက ပြ ည်ဒောင်စုလွှတ်ဒတာ်၊ ပြ ည်သူ့လွှတ်ဒတာ်၊  အမေိုးသားလွှတ်ဒတာ်၊  လွှတ်ဒတာ် 

အားလုတးနှင့် သက်ဆုိင်ရာဦးစီးအွ့ဲ မေား၏ ဥပဒေပြ ုဒရးဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းမေား ယာယီရပ်ဆုိင်းေားခြ င်းကုိ  

ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေပေ်ုမ ၄၂၃ အရ ပယ်ွေက်လျှင ် လွှတ် ဒတာ်သည် ကေန်ရှဒိသာ လွှတ်ဒတာ် 

သက်တမး်အတဲက် ဆက်လက်တာဝန်ေမ်းဒဆာင်ရမည်။ 



 
 

အခန်း(၁၄) 

တားမြ စခ်ေက်နှင့် ပြ စ်ေဏ်မေား 

၇၂။ မည်သူမဆို ဒအာက်ဒွာ်ပြ ပါ တားမြ စ်ခေက်တစ်ရပ်ရပ်ကိုဒွာက်ွေက်ကေူးလဲန်ဒ ကဂ ာင်း 

 ပြ စ်မှုေင်ရှားစီရင်ခြ င်းခတရလျှင် ေုိသူကုိတစ်နှစ်ေက်မပုိဒသာ ဒောင်ေဏ်ြွ စ်ဒစ၊ ကေပ်တစ်သိန်းေက် 

မပုိဒသာ ဒငေဲဏ်ြွ စဒ်စ၊ ေဏ်နှစ်ရပ်လုတးြွ စဒ်စ ခေမတှ်ရမည်- 

 (က) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကေင်းပဒနစဥ် အစည်းအဒဝးသုိ့တက်ဒရာက်ခဲင့်ရိှဒသာ 

လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားမှအပ အခြ ားမည်သူမျှ ဥက္ကာ၏ ခဲင့်ပြ ုခေက်မရရိှဘ့ 

လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝး ခန်းမအတဲင်းသုိ့ မဝငရ်။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကေင်းပဒနစဥ် လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးခန်းမအတဲင်းသုိ့ 

လိမ်လည်ဒပြ ာဆုိ၍ သုိ့မဟုတ် သူတစ်ပါး အဒယာင်ဒဆာင်၍ ဝင်ဒရာက်ခြ င်း 

မပြ ုရ။ 

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးကေင်းပခေိန်၌ွြ စ်ဒစ၊ အစည်းအဒဝးကေင်းပခေိန်အပ၌  ွြ စ်ဒစ 

ဥက္ကာ၏ခဲင့် ပြ ုခေက်မရှိဘ့ သတ်မှတ်ေားဒသာ လွှတ်ဒတာ်ပရဝဏ်အတဲင်း  

ညဥ့်အိပ်ညဥ့်ဒန မပြ ုရ။ 

၇၃။ မည်သူမဆိ ု ဒအာက်ဒွာ်ပြ ပါ တားမြ စ်ခေက်တစရ်ပရ်ပကုိ် ဒွာက်ွေက်ကေုးလဲနဒ်ကဂ ာင်း 

 ပြ စ်မှုေင်ရှားစီရင်ခြ င်းခတရလျှင် ေုိသူကုိ နှစ် နှစ်ေက်မပုိဒသာ ဒောင်ေဏ်ြွ စ်ဒစ၊ ကေပ်နှစ်သိန်းေက် 

မပုိဒသာဒငဲေဏ်ြွ စ်ဒစ၊ ေဏ်နှစ်ရပ်လုတးြွ စဒ်စခေမတ်ှရမည်- 

 (က) သတ်မှတ်ေားဒသာ လွှတ်ဒတာ်ပရဝဏ်အတဲင်း ဆန္ဒ ပြ ခြ င်း  သို့မဟုတ် 

တစ်နည်းနည်းြွ င့် ဆူပူဒနှာင့်ယှက်ခြ ငး်မပြ ုရ။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ် သို့မဟုတ် လွှတ်ဒတာ်အွဲ့ အစည်းတစ်ရပ်မှ ဒဆဲးဒနဲးဒမးမြ န်းရန် 

ွိတ်ဒခါ်ခြ င်းခတရသူတစ်ဥိီးအား မတရားသဂ ဇာလွှမ်းမိုးခြ င်း၊ ဒသဲးဒဆာင်ခြ င်း 

သို့မဟုတ် ခီ ိမ်းဒခြ ာက်ခြ င်း မပြ ုရ။ 

 (  ု) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးခန်းမ၌ြွ စဒ်စ၊ လွှတ်ဒတာ်ပရဝဏ်အတဲင်း၌ ြွ စ်ဒစ 

လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးအား ကိုယ်ေိလက်ဒရာက်ပြ ုခြ င်း သို့မဟုတ် 

အဒနာှကအ်ယှက်ဒပးခြ ငး် မပြ ုရ။ 

 ( ဃ ) လွှတ်ဒတာ်ကိစ္စရပ်မေား ဒဆာငရ်ဲက်ရန် တာဝန်ဒပးေားဒသာ ဝန်ေမ်းတစ်ဦး 

သုိ့မဟုတ် လွှတ်ဒတာ်လုတခီ ုတ ဒရး တာဝန်ရိှသူတစ်ဦးအား ယင်း၏တာဝန်ဝတ္တရားမေား 

ဒဆာင်ရက်ဲရာ၌ ဒနှာင့်ယှက်ခြ ငး် သုိ့မဟုတ် ဟန့်တားခြ င်းမပြ ုရ။ 



 
 

 ( င ) လွှတ်ဒတာ် သုိ့မဟုတ် လွှတ်ဒတာ်အွ့ဲ အစည်းတစ်ရပ်ကုိ လိမ်လည်လှည့်ြွ ားရန် 

အကြ တ ြွ င့် အတုပြ ုလုပ်ေားသည့် စာရဲက်စာတမ်း၊ အဒောက်အေားမေားကို  

တင်ပြ ခြ ငး် မပြ ုရ။ 

 ( စ ) လျှို့ဝှက်စဲာ ေိန်းသိမ်းေားရှိရမည့် လွှတ်ဒတာ်ဆိုင်ရာ စာရဲက်စာတမ်းမေား၊  

အဒကဂ ာင်းအရာမေား၊ အခေက်အလက်မေား၊ ကိန်းုဏန်းမေား၊ ရုပ်ပုတကားခေပ်မေားနှင့် 

အခြ ားအဒောက်အေားမေားကုိ ပြ င်ပသုိ့ဒပါက်ကဂ ားဒစရန် ဒပြ ာဆုိခြ င်း၊ ဒရးသားခြ င်း၊ 

ပုတနိှပ်ခြ င်း၊ ြွ န့်ခေိ ခြ င်း သုိ့မဟုတ် တစ်နည်းနည်းြွ င့် ဆက်သဲယ်ဒပးပုိ့ခြ င်း မပြ ုရ။ 

 ( ဆ ) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးခန်းမ၌ ြွ စဒ်စ၊ လွှတ်ဒတာ်ပရဝဏ်အတဲင်း၌ြွ စဒ်စ 

ခငဲ့် ပြ ုေားသူမှအပ လက်နက်ယူဒဆာင်လာခြ ငး်မပြ ုရ။ 

၇၄။ (က) လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦးသည် ပုေ်မ ၇၂ နှင် ့ ပုေ်မ ၇၃ တို့ပါ 

တားမြ စ်ခေက် တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ဒွာက် ေွက်ကေူးလဲန်လျှင် လွှတ်ဒတာ်ရုတးက ဥက္ကာ၏ 

ခဲင့်ပြ ုခေက်ရယူပီ ီး သက်ဆုိင်ရာတရားရုတးတဲင် တရားစ့ဲဆုိနုိင်ရန် ဒဆာင်ရဲက်ရမည်။ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ် မဟုတ်ဒသာ ပု ္ုဂို လ်တစ်ဦးသည် ပုေ်မ ၇၂ နှင့် ပုေ်မ 

၇၃ တုိ့ပါ တားမြ စ်ခေက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ဒွာက် ေွက်ကေူ းလဲန်လျှင် လွှတ်ဒတာ်ရုတးက 

သက်ဆိုင်ရာ တရားရုတးတဲင် တရားစ့ဲဆိနုိုင်ရန် ဒဆာငရ်ဲက်ရမည်။ 

၇၅။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်တစဦ်းသည် ဤဥပဒေ ပုေ်မ ၁၁ ပေ်ုမခဲ့ (က)၊ ပေ်ုမခဲ့ (ခ) နငှ့် 

ပုေ်မခဲ့(ု)တို့မှအပ ပုေ်မ ၁၁ ပါ ကေင့်ဝတ်နှင် ့ စည်းကမ်းမေားဆိုင်ရာ အခေက်တစ်ခုခုကို  

မလုိက်နာဒကဂ ာင်း ဒတဲ ရှပိါက ဥက္ကာသည် ဒအာကပ်ါနည်းလမး်မေားြွ င့် အဒရးယူနုိငသ်ည် - 

 (က) သတိဒပးခြ ငး်၊ 

 ( ခ ) လွှတ်ဒတာ်အစည်းအဒဝးသုိ့ တက်ဒရာက်ခဲင့်အား ယာယရီပစ့်ခြ ငး်။ 

၇၆။ ဤအခန်းပါ ပုေ်မ ၇၂ နငှ့် ပုေ်မ ၇၃ တို့ပါ ပြ စမ်ှုမေားကို ရ့အဒရးယူပိုင်ခဲင့်ရှဒိသာ 

 ပြ စ်မှုမေားအြွ စ ်သတ်မှတ်သည်။ 

အခန်း(၁၅) 

အဒေဲဒေဲ 

၇၇။ ဤဥပဒေ၊ နည်းဥပဒေမေားအရ ဒဆာင်ရဲက်ခေက်မေားနှင့် စပ်လေဉ်း၍ မည်သည့်တရားရုတးတဲင်မျှ 

တရားစ့ဲဆိပုိုင်ခဲင့်မရှိဒစရ။ 



 
 

၇၈။ လွှတ်ဒတာ်သည် ွဲ့ စည်းပုတအဒခြ ခတဥပဒေ ဇယား ၂ ဥပဒေပြ ုစာရင်းပါ ဥပဒေပြ ုဒရးကိ ု

အဒောက်အကူပြ ုရန်နှင့် လွှတ်ဒတာ်လုပ်ငန်းဆုိင်ရာကိစ္စရပ်မေား ဒအာင်မြ င်စဲာ အဒကာင်အေည်ဒ ာ်ွနုိင်ရန် 

လုိအပဒ်သာ ွဲ ့စည်းမှုမေားကိ ုဒရးဆဲ့ွ ဲ့ စည်းတည်ဒောင်နုိငသ်ည်။ 

၇၉။ လွှတ်ဒတာ်သည် လွှတ်ဒတာ်၏ ဥပဒေပြ ုဒရး၊ အုပ်ခေုပ်ဒရးနှင့် တရားစီရင်ဒရးဆိုင်ရာ 

ကိစ္စရပ်မေားကုိ အခေင်းခေင်းအပြ န်အလှန် ေိန်းဒကောင်းကူညီဒဆာင်ရဲက်ဒရးနှင့် လုိက်ဒလောညီဒေဲမှု 

ရှဒိသာ လွှတ်ဒတာ်ရုတးကိ ုွဲ့ စည်းေူဒောငရ်မည်။ 

၈၀။ လွှတ်ဒတာ်သည် လွှတ်ဒတာ်ရုတး၊ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်ရုတးမေားနငှ့် လွှတ်ဒတာ်လုပ်ငန်း 

ဆုိငရ်ာကိစ္စရပ်မေားအတဲက် သုတးစဲ့ရန်ကုနက်ေမည့် နှစ်စဉ်ဘဏ္ဍာဒငဲ အရအသုတးခန့်မှနး်ဒခြ ဒငဲစာရင်း 

လောေားခေက်ကို ဒရးဆဲ့ ပြ ုစု ပီ ီး တိုင်းဒေသ ကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်အစိုးရအွဲ့ မှ တစ်ဆင့်  

သက်ဆိုင်ရာသုိ့ ဒပးပုိ့ရမည်။ 

၈၁။ လွှတ်ဒတာ်သည် လိုအပ်ဒသာ မီ ို့နယ်မေားတဲင် လွှတ်ဒတာ်ကိုယ်စားလှယ်ရုတးမေားကို  

ွငဲ့်လှစ်တည်ဒောင်ခဲင်ဒ့ပးနိုင်သည်။ 

၈၂။ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်ရုတးမေားကုိ လွှတ်ဒတာ်က တာဝန်ယူွဲင်လှ့စ်ဒပးနုိင်ခြ င်း မရိှဒသးမီ 

လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားသည် မိမိအစီအစဉ်ွြ င့် ွဲင့်လှစ်လုိပါက ဒနရာေုိင်ခင်း၊ ရုတးလုပ်ငန်းဆုိင်ရာ 

ကုနက်ေစရတ်ိမေားကေခတ၍ ွဲင်လှ့စ်နိငုသ်ည်။ 

၈၃။ လွှတ်ဒတာ်၏ရုတးလုပ်ငန်းနှင့် အုပ်ခေု ပ်မှုကိစ္စအဝဝကုိ လွှတ်ဒတာ်ရုတးက တာဝန်ယူ ဒဆာင်ရဲက် 

ရမည်။ 

၈၄။  ပြ ည်သူကဒရဲးခေယ်ဒပးဒသာ လွှတ်ဒတာ်ကုိယ်စားလှယ်မေားသည် မိမိအားဒရဲးခေယ်ဒပးသည့် 

မဆ့န္ဒနယ်ကုိ ကိယ်ုစားပြ ုပီ ီး ုုဏ်ေူးဝဒိသသ နငှ့် ပြ ည့်စုတဒသာ အမေားကဒလးစားေုိက်သည် ့

ပု ္ုဂို လ်မေားွြ စ်သည့်အဒလောက် သက်ဆုိင်ရာ မ့ဆန္ဒနယ်၌ ဒေသွဲတ ီွ ိုးဒရး စီမတကိန်းမေားဒရးဆ့ဲရာတဲင် 

လည်းဒကာင်း အုပ်ခေုပ်ဒရး၊ လူမှုစီးပဲားဒရးကဏ္ဍတုိ့နှင့် စပ်လေဉ်း၍ ပြ ည်သူမေား၏ သဒဘာေားဆန္ဒ 

ဒွာ်ဒဆာင်ရာတဲင် လည်းဒကာင်း သက်ဆုိင်ရာ အာဏာပုိင်အွ့ဲ အစည်းမေားက ြွ စ်ဒစ၊ အာဏာပုိင် 

ပုု ္ဂိုလ်ကြွ စဒ်စ အဒလးေားတုိငပ်င်အပဒ်သာ ပု ္ုဂို လ်မေားြွ စသ်ည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ 

၈၅။ လွှတ်ဒတာ်ကဒသာ်လည်းဒကာင်း၊ လွှတ်ဒတာ်၏ အခငဲ့်အာဏာအရဒသာ် လည်းဒကာင်း 

 ွြ န့်ခေိေုတ်ဒဝသည် ့အစရီငခ်တစာမေား၊ စာရဲက်စာတမး်မေား၊ လွှတ်ဒတာ်မှတ်တမ်းမေားနငှ့် စပ်လေဉ်း၍ 

တရားစ့ဲဆိပုိုင်ခဲင်မ့ရှိဒစရ။ 



 
 

၈၆။ ဤဥပဒေပါ ပြ ာာန်းခေက်မေားကုိ အဒကာင်အေည်ဒွာ်ဒဆာင်ရဲက်ရာတဲင် လွှတ်ဒတာ်သည် 

နည်းဥပဒေမေား၊ စည်းမေဉ်း၊ စည်းကမ်း၊ အမိန့်ဒကဂ ာ်ငြ ာစာ၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကဂ ားခေက်နှင့် လုပ်ေုတးလုပ်နည်း 

မေားကုိ ေုတ်ပြ န်နိုငသ်ည်။ 

၈၇။ တိုင်းဒေသကြ ီး သို့မဟုတ် ပြ ည်နယ်လွှတ်ဒတာ်ဆိုင်ရာ ဥပဒေ (နိုင်ငတဒတာ်ဒအးခေမ်း  

သာယာဒရးနှင့် ွဲတ ီွ ိုးဒရးဒကာင်စီ ဥပဒေအမှတ် ၁၄/၂၀၁၀)ကုိ ဤဥပဒေြွ င့် ရုပ်သိမ်းလုိက်သည်။ 

 

 ပြ ည်ဒောင်စုသမတတမြ န်မာနုိင်ငတဒတာ် ွ့ဲ စည်းပုတအ ဒြခခတဥပဒေအရ ကျွန်ုပ်လက်မှတ်ဒရးေုိးသည်။ 

 

 

 နိုင်ငတဒတာ်သမတတ 

  ပြ ည်ဒောငစ်သုမတတမြ န်မာနိုင်ငတဒတာ်် 

 


